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I. PODSTAWA PRAWNA SZKOLNEGO PROGRAMU WYCHOWAWCZEGO.

Podstawę prawną Szkolnego Programu Wychowawczego stanowią następujące  dokumenty:

1. Rozporządzenie Ministerstwa Edukacji Narodowej i Sportu z dn. 26 lutego 2002r. w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz kształcenia ogólnego w poszczególnych typach szkół (Dz. U. Nr 51, poz. 456 z póź. zm.).

2. Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie

ramowego statutu publicznego przedszkola oraz publicznych szkół (Dz. U. Nr 61, poz. 624 z póżn. zm.)

3. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U. Z 2006 r., Nr 97, poz. 674 z późn. zm.) wraz ze zmianami (Art. 6).

4. Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 roku (Dz.U. Nr 78., poz. 483 z późn. zm.)

5. Konwencja o prawach dziecka z dnia 20 listopada 1989 roku, przyjęta przez

Zgromadzenie Ogólne Narodów Zjednoczonych z dnia 20 listopada 1989 r.

(Dz.U. z 1991 r., Nr 120, poz. 526).
II. WARTOŚCI WYCHOWAWCZE.

„Dziesiątka” uznaje za wiodące wartości : 

· poczucie więzi grupowej, odpowiedzialność,

·  poszanowanie wartości i godności ludzkiej,

· aktywne działania na rzecz klasy, szkoły,

· uczciwość, szczerość,

· prawdomówność,

· sprawiedliwość,

· szacunek do języka, kultury i tradycji Narodowej,

· wrażliwość na piękno przyrody ojczystej,

· ogólnoludzkie normy i wartości religijne,

· doskonalenie własnej osoby,

· kierowanie się własnym sumieniem,

· pomoc potrzebującym,

· umiejętność współżycia w rodzinie i społeczności,

· rzetelność i odpowiedzialność,

· zdrowy styl życia,

· wykształcenie i nauka.

III. MISJA SZKOŁY:
Program wychowawczy opiera się na realizacji misji szkoły, która brzmi:

„Wychowanie dziecka świadomego dokonywanych wyborów, 

które potrafi myśleć i działać z innymi bo żyje dla innych.”

1. Nasza szkoła jest nowoczesną, przyjazną, przygotowującą absolwentów do samodzielnego funkcjonowania w otaczającym świecie nastawionych na osiąganie sukcesów.

2. Program szkoły ukierunkowany jest na ucznia, jego potrzeby, umożliwia mu wszechstronny rozwój osobowości.

3. Uczeń korzysta z najnowocześniejszych zdobyczy techniki informacyjnej i informatycznej, rozwija swoje zainteresowania i zdolności.

4. Nad jego rozwojem czuwa wykwalifikowana, kompetentna, zaangażowana i odpowiedzialna kadra pedagogiczna, stosująca nowoczesne metody nauczania i wychowania.

5. Rodzice są współorganizatorami życia szkoły.

6. Szkoła umożliwia wyrównywanie szans edukacyjnych wszystkim uczniom, wspiera rodzinę oraz uwzględnia w swoich działaniach  potrzeby środowiska lokalnego.

IV. ZAŁOŻENIA PROGRAMU.


Program wychowawczy Szkoły Podstawowej nr 10 w Nysie stanowi wytyczne do pracy wychowawczej skierowane do wszystkich pracowników szkoły, przy współudziale rodziców oraz organizacji i instytucji  wspomagających pracę szkoły. Realizacja założeń programowych wpłynie na spójność i wielokierunkowość oddziaływań wychowawczych skierowanych do uczniów szkoły.

Na terenie szkoły w ramach pracy wychowawczej mogą zostać wprowadzone w zależności od aktualnych potrzeb tematyczne lub okresowe programy wychowawcze spójne z programem wychowawczym szkoły.

Podstawą pracy wychowawcy klasy są klasowe plany pracy wychowawczej w których zawarte treści są ściśle powiązane z PWSz jak również uwzględniają działania ujęte w SzPP.

V. GŁÓWNE CELE WYCHOWAWCZE SZKOŁY.


Za cel wychowania szkolnego uznaje się kształtowanie obywatela, Europejczyka, wykształconego, kulturalnego. Wszechstronne rozwijanie możliwości uczniów z uwzględnieniem ich indywidualnych potrzeb i zainteresowań oraz kształcenie w nich umiejętności niezbędnych do życia we współczesnym świecie. Cel ten osiągamy dzięki wykwalifikowanej, systematycznie podnoszącej swoje kompetencje zawodowe, życzliwej dzieciom kadrze i realizacji programów własnych nauczycieli, promujących samodzielność i ciekawość poznawczą.

VI. ZADANIA WYCHOWAWCZE SZKOŁY:

• rozwijanie u uczniów dociekliwości poznawczej ukierunkowanej na poszukiwanie prawdy, dobra i piękna w świecie,

• kształtowanie postawy dialogu, umiejętności słuchania innych i rozumienia ich

poglądów,

• opieka wychowawcza nad psychofizycznym rozwojem dziecka,

• stwarzanie warunków do rozwoju dziecka zdolnego,

• pomoc w odkrywaniu własnych możliwości predyspozycji talentów i ich

twórczym wykorzystaniu,

• kształtowanie umiejętności korzystania ze źródeł informacji,

• przygotowanie wychowanków do rozumienia zasad partnerstwa między

uczniami, nauczycielami, rodzicami i społeczności lokalną,

• umacnianie więzi z regionem,

• wdrażanie do rozumienia pojęć: tolerancja, prawo, obowiązek, godność,

• uczenie pozytywnego nastawienia wobec niepełnosprawnych,

• pomoc w określaniu i nazywaniu uczuć, stanów psychicznych i radzeniu sobie

ze stresem,

• wdrażanie postaw asertywnych,

• kształtowanie właściwych postaw wobec współczesnych zagrożeń świata,

• zapoznanie uczniów z historią regionu i kształtowanie postaw patriotycznych,

• kształtowanie umiejętności oceny własnych zachowań, rozróżnienia dobra

od zła oraz wykazania się odwagą cywilną i gotowości do ponoszenia

konsekwencji popełnionych błędów,

• pomoc w poszukiwaniu drogą rzetelnej pracy celów życiowych i własnego miejsca w świecie,

• tworzenie zdrowego i bezpiecznego środowiska szkolnego,

• uświadomienie uczniom życiowej użyteczności poszczególnych przedmiotów i całej edukacji na danym etapie,

• stwarzanie możliwości eksponowania swojej wiedzy, zdolności, umiejętności

i zainteresowań,

• stosowanie technologii informacyjnej na zajęciach szkolnych i w pracy

pozalekcyjnej,

• kształtowanie postaw ekologicznych i prozdrowotnych,

• realizowanie zadań z zakresu wychowania komunikacyjnego,

• wdrażanie zasad savoir – vivre,

• doprowadzenie do uzyskania przez uczniów takich kompetencji, które jako

absolwentowi będą niezbędne do osiągania sukcesu w życiu.

VII. MODEL ABSOLWENTA

Nasi absolwenci wiedzą kim są i co chcą osiągnąć, dlatego:

1. potrafią uczyć się, a zdobywanie wiedzy traktują poważnie

2. są odpowiedzialni za życie i zdrowie własne i innych

3. są dumni ze swojego pochodzenia, miasta, regionu, ojczyzny

4. sprawnie posługują się językiem ojczystym

5. potrafią współdziałać w grupie i przestrzegać obowiązujących w niej zasad, są aktywni społecznie

6. swobodnie wypowiadają swoje poglądy oraz szanują poglądy innych

7. potrafią korzystać z różnych źródeł informacji

8. potrafią zaakceptować „inność” kolegów, są tolerancyjni

9. posiadają umiejętność słuchania i wnioskowania

10. znają swoje mocne i słabe strony
VIII. SPOSOBY REALIZACJI ZADAŃ WYCHOWAWCZYCH

1. Akademie i apele szkolne 

2. Redagowanie gazetek ściennych na korytarzach i w salach lekcyjnych: 

· tematycznych, 

· prezentujących twórczość uczniów np. plastyczną, literacką, 

· z bieżącymi informacjami. 

3. Eksponowanie sylwetki Patrona szkoły poprzez: 

· organizowanie konkursów: np. "Co wiesz o Patronie Szkoły", 

· gazetka  o Patronie Szkoły, 

· stała ekspozycja w holu szkolnym. 

4. Konkursy klasowe, szkolne i międzyszkolne przedmiotowe, ortograficzne, matematyczne, czytelnicze, ekologiczne, zdrowotne, recytatorskie,  plastyczne. 

5. Udział w imprezach artystycznych szkolnych i środowiskowych: spektakle teatralne, muzyczne, wystawy, święta lokalne i narodowe. 

6. Udział w akcjach prozdrowotnych, ekologicznych. 

7. Udział w zawodach sportowych. 

8. Współpraca z: 

· innymi szkołami, 

· Domem Kultury, 

· Poradnią Psychologiczno - Pedagogiczną, 

· Strażą Pożarną, 

· Policją, 

9. Spotkania z przedstawicielami Straży Miejskiej, Policji, ważny mi osobami życia społecznego

10. Rozwijanie zainteresowań na zajęciach pozalekcyjnych.

11. Organizowanie wystaw prac dziecięcych. 

12. Prezentacja osiągnięć: 

· sportowych, 

· w konkursach, 

· i innych. 

13. Wydawanie gazetki szkolnej. 

14. Praca w Samorządzie Uczniowskim - wdrażanie do pełnienia różnych funkcji. 

15. Organizowanie dyżurów uczniowskich i pomocy koleżeńskiej.  

16. Uczenie rozmów związanych z rozwiązywaniem konfliktów i spraw spornych. 

17. Pogadanki tematyczne: zdrowotne, profilaktyczne, prawidłowego zachowania się. 

18. Integrowanie uczniów objętych indywidualnym nauczaniem. 

19. Spotkania klasowe z różnych okazji: Ślubowanie Pierwszaków, Andrzejki, Mikołajki, Wigilia, Choinka, Dzień Babci i Dziadka, Walentynki, Dzień Matki, Dzień Dziecka, Pożegnanie klas VI. 

20. Nagradzanie uczniów: dyplomy, nagrody książkowe, pochwały wychowawcy, nauczycieli, dyrekcji i inne. 

21. Współpraca z rodzicami  podczas imprez klasowych, szkolnych, wycieczek. 

22. Opiniowanie przez rodziców Statutu Szkoły. 

22. Uhonorowanie rodziców: 

· "Podziękowania" za pracę społeczną na rzecz szkoły wręczane w trakcie Uroczystości Ukończenia Szkoły klas VI. 

· "Listy gratulacyjne" za wzorowe wychowanie dzieci wręczane na Uroczystości Ukończenia Szkoły klas VI.

IX. FORMY ODDZIAŁYWAŃ WYCHOWAWCZYCH 

1. Zajęcia edukacyjne

2. Godziny wychowawcze

3. Zajęcia pozalekcyjne

4. Wycieczki

5. Rekolekcje

6. Spotkania regionalne

7. Kino, teatr, wystawy

8. Imprezy i uroczystości klasowe, szkolne, lokalne
X. EWALUACJA SZKOLNEGO PROGRAMU WYCHOWAWCZEGO

Poprawki w Szkolnym Programie Wychowawczym  dokonywane będą według potrzeb. W ewaluacji uwzględnimy opinie uczniów, rodziców, nauczycieli, nadzoru.

Stosujemy następujące sposoby ewaluacji:

− ankiety przeprowadzone wśród uczniów, nauczycieli, rodziców;

− badanie opinii na spotkaniach z rodzicami, na zebraniach samorządu uczniowskiego;

− wypowiedzi nauczycieli na posiedzeniach rad pedagogicznych;

− opinie samorządu i nadzoru pedagogicznego przekazane ustnie lub pisemnie.
